
 

 

 

 

Отчет о результатах самообследования МБДОУ №21 «Золотой ключик» за 

2021 год. 

Наименова

ние раздела 
Содержание раздела 

 Аналитическая часть 

Общие 

сведения об 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение « Детский сад №21 

« Золотой ключик» комбинированного вида» (МБДОУ №21 «Золотой ключик») 

Учредитель: муниципальное образование города Шарыпово Красноярского края. 

Функции и полномочия учредителя осуществляет Администрация города Шарыпово в 

лице руководителя Управления образованием Администрации города Шарыпово 

Буйницкой  Л.Ф. Место нахождения Учредителя: 662314, Россия, Красноярский край, г. 

Шарыпово, ул. Горького, 20.  

тел. (39153) 2-17-43  

E-mail: uosharipovo@mail.ru 

Место нахождения МБДОУ №21 "Золотой ключик": 

«Российская Федерация,  Красноярский край,  Городской округ город 

Шарыпово,  микрорайон 3-й,  здание 28.».  Телефон:  

8 (39153) 24-1-28    

e-mail:mbdouv21zolotoyklyuchik@mail.ru, 

 Лицензия на образовательную деятельность:  регистрационный номер  

№4698-л от 22.03.  2011г. ,  серия РО №о17 453.  Срок действия: бессрочно  

Система 

управления 

организации 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации 

«Об образовании», иными законодательными актами Российской Федерации и Уставом 

образовательной организации, на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является заведующая - Маргарита 



Николаевна Ни, которая осуществляет общее руководство деятельностью Учреждения.  

Формами самоуправления МБДОУ являются: 

-Совет МБДОУ; 

-Общее собрание трудового коллектива МБДОУ; 

-Педагогический совет МБДОУ. 

 В ходе заседаний Совета МБДОУ: 

1.определялись основные направления совершенствования и развития МБДОУ; 

2. заслушивались отчеты Совета МБДОУ о проделанной работе: 

-итоги работы по ФХД за полугодие, год 

-анализ Управленческой деятельности в МБДОУ; 

-анализ результатов мониторинга состояния здоровья и физического развития 

обучающихся за период с  мая по  октябрь 2021 года и с ноября 2020 по апрель 2021г.; 

-анализ коррекционно-развивающей работы с обучающимися ОВЗ  за 2021 год; 

-анализ адаптационного периода в группах раннего возраста; 

-анализ пополнения городской базы «Одарённые дети» за 2021 учебный год; 

- о реализации программы развития МБДОУ;  

-представление и согласование адаптированной основной образовательной программы 

МБДОУ №21 «Золотой ключик» для детей с задержкой психического развития; 

- представление и согласование адаптированной образовательной программы МБДОУ 

№21 «Золотой ключик» для детей с задержкой психического развития (с 3 до 5 лет); 

- представление и согласование программы АОП для обучающихся с УО 

(интеллектуальными нарушениями) 5-6 лет и АОП для детей с ТНР(ОНР); 

- представление и согласование программы воспитания МБДОУ №21 «Золотой ключик». 

Рассматривались вопросы связанные с   выдвижением  кандидатур педагогов для 

награждения  Премией главы города Шарыпово, грамотами , благодарственными 

письмами и благодарностями Администрации г. Шарыпово, управления  образованием 

Администрации г. Шарыпово и МБДОУ «Золотой ключик» и др. 

Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся по 

мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. За 2021год проведено 4 заседания 

Совета МБДОУ  

Общее собрание трудового коллектива МБДОУ (далее Общее собрание). 

В состав Общего собрания входили все работники МБДОУ. В течение 2021года 

проведено 5 общих собраний трудового коллектива, где рассматривались следующие 

вопросы: 

- о внесении изменений и дополнений в Коллективный договор МБДОУ №21 «Золотой 

ключик»; 

- обсуждались  вопросы состояния трудовой дисциплины в МБДОУ и меры по ее 

укреплению; 

- вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны здоровья детей 

МБДОУ; 

- обсуждались  и выдвигались кандидатуры, из числа работников МБДОУ, для 

награждения наградами местного самоуправления; 

- иные вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания в соответствии с 

Положением об Общем собрании трудового коллектива МБДОУ. 

Управление педагогической деятельностью МБДОУ осуществлял педагогический 

совет МБДОУ. 

В состав педагогического совета  входили все педагоги МБДОУ, заведующая, 

заместитель заведующей по воспитательной и методической работе. В 2021году  

проведено  5 заседаний педагогического совета.  В ходе заседаний рассматривались 

следующие вопросы: 

- принимали образовательную программу МБДОУ на 2021- 2022 учебный год; 

- принимались  решения о реализации общеобразовательных программ воспитания и 

обучения детей в МБДОУ; 

- рассматривались и утверждались методические направления работы с детьми в 

различных группах, а также другие вопросы содержания методов и форм воспитательно-



образовательного процесса; 

- рассматривался и утверждался годовой план работы МБДОУ на год; 

- было  организовано выявление, обобщение, распространение, внедрение передового 

опыта среди педагогических работников МБДОУ; 

- рассматривались вопросы, связанные с организацией дополнительных образовательных 

услуг для детей; 

- вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров; 

 заслушивает отчеты заведующей и заместителей заведующей о создании условий для 

реализации образовательных программ в МБДОУ и др. 

 

Образовательн

ая 

деятельность 

 

Образовательная деятельность с детьми в МБДОУ выстраивается в соответствии  

➢ Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации"; 

➢ Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17.10.2013г. № 1155; 

➢ Приказом Министерства  просвещения Российской Федерации от 31.07.2020г. № 373 

«Об утверждении Порядка организации и осуществлении образовательной 

деятельности по основным образовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования»;  

➢ Уставом МБДОУ  №21« Золотой ключик»; 

➢  Режимом  занятий МБДОУ № 21 « Золотой ключик» и др. 

  по следующим образовательным программам: 

Основная образовательная программа дошкольного образования (ООП ДО) – срок 

реализации -7 лет. Содержание Программы, в соответствии с требованиями Стандарта 

включает три основных раздела – целевой, содержательный, организационный и 

дополнительный раздел: краткая презентация программы. 

Деятельность с детьми выстраивалась на основе комплексно - тематического 

планирования. Итогом недели являлось событие (выставка, концерт, развлечение, игра, 

целевая экскурсия и др.)  Деятельность с детьми выстраивалась в соответствии с  

задачами по пяти образовательным областям: физическое развитие, познавательное 

развитие, социально- коммуникативное, речевое, художественно- эстетическое развитие. 

Рабочая программа воспитания – 7лет  Реализуется с сентября 2021г. Программа 

обеспечивает реализацию Федерального закона от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021-

2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года.  

Цель программы - создание условий для формирования общей культуры личности 

ребенка (ценностей здорового образа жизни, развития его социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности, позитивной социализации) на основе базовых 

ценностей российского общества, духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе.  

 В рамках программы реализована часть (сентябрь-декабрь 2021г.)  календарного плана 

воспитательной работы, в объеме 100%. 

Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для 

детей с задержкой психического развития (АООП  для детей с ЗПР) – 4 года. АООП для 

детей с ЗПР  направлена на обеспечение условий для дошкольного образования детей с 

задержкой психического развития с учетом их индивидуально - типологических 

особенностей и особых образовательных потребностей.  В рамках реализации программы  

выстроена психолого-педагогическая  и коррекционно-развивающая работа,  

осуществлялась поддержка позитивной абилитации и социализации, развитие личности 



ребенка дошкольного возраста с ЗПР; формирование и развитие компетенций, 

обеспечивающих преемственность между первой (дошкольной) и второй ступенью 

образования (начальной школой). 

Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для 

детей с тяжелыми нарушениями речи  (АООП для детей с ТНР) –2года. 

 АООП для детей с тяжелыми нарушениями речи опирается на использование 

специальных методов, привлечение специальных комплексных и парциальных 

образовательных программ специальных методических пособий и дидактических 

материалов.  В ходе реализации АООП для детей с ТНР  осуществлялась 

квалифицированная коррекция нарушений развития  речи детей в форме проведения 

подгрупповых и индивидуальных занятий. 

Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для 

детей с умственной отсталостью 

( интеллектуальными нарушениями), 4 года 

АООП направленна на развитие и коррекцию индивидуальных познавательных, речевых 

и эмоциональных нарушений детей в процессе занятий с профильными специалистами, а 

также на формирование эффективных детско-родительских отношений с учетом 

индивидуальных особенностей развития ребенка. Программа основана на системном 

подходе, учитывающем возрастные психологические новообразования, а также ведущую 

и типичные виды деятельности на каждом возрастном этапе развития детей с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) дошкольного возраста. Задачи обучения 

ориентированы на онтогенетические закономерности и возрастные особенности 

нормативного детства. При этом,  на каждом этапе обучения учитывались 

индивидуальные возможности обучения ребенка с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), чье развитие протекает в условиях «смещенного 

сенситива». Исключительной особенностью Программы является акцент на 

формирование способов усвоения детьми общественного опыта в процессе 

взаимодействия с миром людей и предметным окружением, а также на задачах, 

направленных на формирование возрастных психологических новообразований и 

становление различных видов детской деятельности, которые осуществляются в процессе 

организации специальных занятий с детьми при преимущественном использовании 

коррекционных подходов в обучении. 

В 2020–2021 учебном году в МБДОУ функционировало 11 групп, из них:  

9 общеразвивающих групп, 2 группы компенсирующей направленности для детей с ТНР 

(ОНР);  

- 1группа раннего возраста « Колобок»  

- 2группа раннего возраста « Мальвина» 

- 2группа раннего возраста « Солнышко» 

-  младшая группа «Ромашка»  

-  младшая группа «Петушок»  

- средняя группа «Белочка»  

- средняя группа «Соболёк»  

- старшая группа «Дюймовочка» 

- подготовительная группа «Малышок» 

- старшая группа компенсирующей направленности « Вишенка»  

- подготовительная группа  компенсирующей направленности « Буратино» – 17 детей;  

 Всего МБДОУ в 2021году посещали 239 детей, из них: 35 детей с ТНР (ОНР), 1 ребенок 

– инвалид (интеллектуальные нарушения) и 2 человека с ЗПР. Все группы в МБДОУ 

укомплектованы по одновозрастному принципу.  

В течение учебного года было отчислено 57детей, причины отчисления: 

 наиболее частыми причинами перевода или отчисления является  выпуск в школу- 

43чел.; 

переезд   на постоянное место жительства в другую местность  и перевод в другое ДОУ-

14чел.. 



 Дополнительное  образование детей (бесплатное) осуществлялось  на 

основе программ дополнительного образования: 

- адаптированной дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе 

«Радуга в ладошке», художественная направленность, уровень программы: стартовый для 

детей 5-7 лет с ОВЗ (ТНР); 

- дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Веселая 

ритмика», направленность: художественная; 

- дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе « Наши звонкие 

голоса», направленность: художественна. Всего  детей посещающих студии 

дополнительного образования и зарегистрированных в Навигаторе дополнительного 

образования - 83 чел. 

 Также детям, в  соответствии  с учебным планом (вариативной частью) предоставляются 

дополнительные образовательные услуги: 

- логоритмика,1 раз в неделю в группах компенсирующей направленности; 

- степ – аэробика, проведение утренней гимнастики в старших и подготовительных 

группах в форме степ - аэробики; 

Таким образом,  проводимая  образовательная деятельность соответствует целям и 

задачам МБДОУ. Предельно допустимая нагрузка, на каждого ребенка, включая 

дополнительные услуги, соответствует санитарно-гигиеническим  нормам и требованиям. 

Воспитательно-образовательный процесс условно подразделён на:  

• образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 

видов детской деятельности; 

• образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;  

• самостоятельную деятельность детей;  

• взаимодействие с семьями детей по реализации основной общеобразовательной 

программы  МБДОУ.  

Воспитательно - образовательный процесс включает разнообразные виды  детской 

деятельности: игровую, коммуникативную, продуктивную (изобразительная, 

конструктивная), двигательную, познавательно - исследовательскую 

(экспериментирование с реальными и символическими объектами), музыкально - 

художественную, трудовую, восприятие художественной литературы и др. 

Образовательная деятельность рассматривается педагогами и администрацией  МБДОУ 

как важная, но не преобладающая форма обучения детей.  

 

Внутренняя 

система 

оценки 

качества 

образования 

 Внутренний мониторинг качества дошкольного образования в  МБДОУ осуществляется 

на основе Положения о внутренней системе оценке качества дошкольного образования в 

МБДОУ №21 «Золотой ключик» и состоит из следующих процедур: 

1.Проведение самооценки педагогами ДОО с использованием формы «Лист самооценки 

педагога ДОО».  

2. Проведение внутренней оценки качества реализуемых образовательных программ 

дошкольного образования в  МБДОУ рабочей группой. 

3. Внутренняя оценка качества дошкольного образования и услуг по присмотру и уходу в 

МБДОУ с использованием Шкал МКДО1-3,3-7,(1уровень)  

4.Проведение внутренней оценки качества дошкольного образования и услуг по 

присмотру и уходу в МБДОУ с использованием Шкал МКДО и оценочного листа МКДО 

в части показателей качества Уровня 2. 

5.Анкетирование родителей о качестве предоставляемых образовательных услуг 

 6. Проведение анализа внутренней оценки качества дошкольного образования и услуг по 

присмотру и уходу в МБДОУ.  

7. Разработка программы по повышению качества образования в МБДОУ. 

  

  

  



  

 
1. Область качества: «Образовательные ориентиры» 

 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

1.1 Ориентиры образовательной 

деятельности 

 

2 2 2 

1.2 Понимание ребенка 

(особенности развития 

воспитанников группы). 

Наблюдение и 

документирование процессов 

развития 

 

2 2 2 

 Итого: 2 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

1.1 Ориентиры образовательной деятельности 

По результатам проведенной самооценки педагогов и  изучения  экспертами документов: 

ООП ДО, АООП, календарно - тематического планирования  отмечено, что 100% 

педагогов  МБДОУ знакомы с ориентирами (принципами, целями и другими 

ориентирами образовательной деятельности). В документах групп и в программах 

МБДОУ предусмотрено описание возрастных характеристик и показателей развития 

детей, педагоги применяют данные  показатели для выстраивания работы с 

воспитанниками группы. Определены способы достижения ориентиров реализуемых 

образовательных программ Ориентиры образовательной деятельности доступны для 

ознакомления на интернет - сайте  МБДОУ 

 Отмечаются  проблемы, трудности: 

- ориентиры, прописанные в ООП ДО и АООП отсутствуют, в распечатанном варианте в 

группах МБДОУ 

 -  не во всех  группах  МБДОУ проводится анализ потребностей, интересов и 

инициативы воспитанников и их результаты не всегда учитываются при разработке 

Ориентиров. 

1.2 Понимание ребенка (особенности развития воспитанников группы). Наблюдение и 

документирование процессов развития 

     Согласно Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации» 

достижения «не являются основой объективной оценки соответствия установленным 

требованиям образовательной деятельности и подготовки детей» (ст.11.2) и «освоение 

Программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой 

аттестации воспитанников» (ст.64).. Таким образом, требования Стандарта не 

предполагают никакой аттестации воспитанников.  Вместе с тем, для  того чтобы  понять, 

насколько успешен процесс развития ребенка. В Федеральном государственном 

образовательном стандарте прописаны требования к условиям реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования. Для решения образовательных 

задач  в  МБДОУ проводится оценка индивидуального развития детей. Такая оценка 

производится педагогами в рамках педагогической диагностики (мониторинга). 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) используются исключительно для 

решения образовательных задач: индивидуализации образования (в том числе поддержки 

ребѐнка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции 

особенностей его развития); оптимизации работы с группой детей. Результаты 

педагогической диагностики, проводимой в МБДОУ, используются для выявления 

сильных сторон ребенка и  помогают определять путь его развития. Основным методом 

педагогической диагностики является наблюдение, которое осуществляется в 

образовательной деятельности, в режимных моментах, во взаимодействии ребенка с 

взрослыми и детьми и самостоятельной деятельности. Предусмотрены процедуры 

документирования динамики развития воспитанников. Для сбора информации 

привлекаются заинтересованные стороны (анкетирование, опрос родителей, беседы и др.) 

    При поступлении в МБДОУ, в группах раннего возраста  проводится анкетирование 



родителей с целью более подробного изучения привычек, умений детей, запросов 

родителей. В группах МБДОУ (по мере необходимости составляются) характеристики на 

детей (для прохождения ППк МБДОУ  ТПМПК), а также в соответствии с запросами 

родителей. Изучаются интересы детей при  выборе программы дополнительного 

образования и др. В группах осуществляется сбор и хранение работ детей по лепке, 

аппликации, рисованию. 

 

- в МБДОУ не установлены стандарты (регламенты) сбора, обработки и анализа 

информации о развитии ребенка;  

-   необходимо пересмотреть подходы  и  используемый инструментарий для проведения 

педагогической диагностики и наблюдений; 

 -  для сбора, обработки информации о развитии ребенка  не предусмотрены  ИТ-решения 

(гугл- формы) 

2. Область качества  « Образовательная программа» 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний балл) 

ИТОГО: 

2.1  ООП ДОО 2 2 2 

2.2  АООП  для детей с ОВЗ 2 2 2 

2.3  Образовательные 

программы ДОО 

1,5 1,5 1,5 

2.4 АОП ДОО 1,5 2 1,7 5 

 Итого: 1,75 

 

 В МБДОУ разработаны и реализуются следующие программы: 

- основная образовательная программа дошкольного образования, срок реализации 7лет, 

реализуется в группах общеразвивающей направленности; 

- адаптированная основная образовательная программа для детей с задержкой 

психического развития (инклюзивное образование, 2 чел.); 

- адаптированная основная образовательная программа для детей с тяжелыми 

нарушениями речи (общим недоразвитием речи), в  старших и подготовительных группах 

компенсирующей направленности; 

- адаптированная основная образовательная программа для детей с  умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями): инклюзивное образование, 1ребенок 

подготовительная к школе группа; 

 Программы дополнительного образования: 

- адаптированная дополнительная  общеобразовательная общеразвивающая программе 

«Радуга в ладошке», художественная направленность, уровень программы: стартовый для 

детей 5-7 лет с ОВЗ (ТНР); 

- дополнительная  общеобразовательная общеразвивающая  программа «Веселая 

ритмика», направленность: художественная; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая  программа « Наши звонкие 

голоса», направленность: художественна. Всего  детей посещающих студии 

дополнительного образования и зарегистрированных в Навигаторе дополнительного 

образования - 83 чел. 

 Также детям, в  соответствии  с учебным планом (вариативной частью ООП ДО и АООП 

для детей с ТНР(ОНР)) предоставляются дополнительные образовательные услуги: 

- логоритмика,1 раз в неделю в группах компенсирующей направленности; 

- степ – аэробика, проведение утренней гимнастики в старших и подготовительных 

группах в форме степ - аэробики; 

     Педагоги групп  МБДОУ ознакомлены с реализуемыми   образовательными 

программами, участвовали  в профессиональном обсуждении проектов  образовательных 

программ для более полного учета потребностей, способностей, интересов и инициативы 

воспитанников.  

Педагоги групп, родители  принимали   участие в обсуждении/разработке системы целей 

и показателей качества реализуемых в МБДОУ программ. 

 При проведении оценки качества ООП ДО было установлено, что структура программ 

соответствует  структуре  примерной ООП ДО и структуре примерных АООП.  

Реализуемые программы определяют содержание и организацию образовательного 



процесса на уровне дошкольного учреждения. Обеспечивают развитие детей 

дошкольного возраста с учётом их психолого-возрастных и индивидуальных 

особенностей, учитывают интересы и потребности детей и родителей, воспитанников,  

вид МБДОУ и культурно-образовательные традиции. 

Содержание программ направлено на формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и 

укрепление здоровья детей. 

Содержание программ соответствует основным принципам дошкольного образования: 

соответствует основным принципам дошкольного образования: 

- принцип самоценности дошкольного  возраста: 

- принцип преемственности; 

- принцип развивающего образования; 

- принцип единства воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач; 

 -принцип коррекционной направленности образования и др. 

 «Физическое развитие» 

Содержание программ направлено на достижение целей формирования у детей интереса 

и ценностного отношения к занятиям физической культурой, гармоничное физическое 

развитие через решение следующих специфических задач: 

- развитие физических качеств (скоростных, силовых, гибкости, выносливости и 

координации); 

- накопление и обогащение двигательного опыта детей (овладение основными 

движениями); 

- формирование у воспитанников потребности в двигательной активности и физическом 

совершенствовании. 

«Речевое развитие» 

Содержание программ направлено на достижение целей овладения конструктивными 

способами и средствами взаимодействия с окружающими людьми через решение 

следующих задач: 

- развитие свободного общения с взрослыми и детьми; 

- развитие всех компонентов устной речи детей (лексической стороны, грамматического 

строя речи, произносительной стороны речи; (связной речи  

диалогической и монологической форм) в различных формах и видах детской 

деятельности; 

- практическое овладение воспитанниками нормами речи и др. 

«Познавательное развитие» 

Содержание программ направлено на достижение целей развития у детей 

познавательных интересов, интеллектуального развития детей через решение 

следующих задач: 

- сенсорное развитие; 

-развитие познавательно - исследовательской и 

продуктивной (конструктивной) деятельности; 

- формирование элементарных математических представлений; 

- формирование целостной картины мира, расширение кругозора детей. 

«Художественно-эстетическое развитие» 

Содержание программ направлено на достижение целей формирования интереса к 



эстетической стороне окружающей действительности, удовлетворение потребности детей 

в самовыражении через решение следующих задач: 

- развитие продуктивной деятельности детей (рисование, лепка, аппликация, 

художественный труд); 

- развитие детского творчества; 

- приобщение к изобразительному искусству. 

- развитие предпосылок ценностно – смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства (музыкального, словесного). 

Программы построены на позициях гуманно-личностного отношения к ребёнку и 

направлены на его всестороннее развитие, формирование духовных и общечеловеческих 

ценностей, а также способностей и интегративных качеств, а также на коррекцию  

имеющихся нарушений в развитии детей. 

  Все тексты программ распечатаны, а также размещены на сайте МБДОУ в разделе 

«Образование» имеется аннотация программ и их краткая презентация.  

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

 

1) Вместе с тем, по некоторым  группам показателей ООП ДО и АООП, необходимо 

провести корректировку в программах, дополнив их содержание по следующим 

позициям, а именно:  

«Социально - коммуникативное развитие»: эмоциональное развитие, формирование 

основ безопасного поведения; 

 «Познавательное развитие»: развитие познавательных интересов, любознательности и 

активности, формирование представлений об окружающем мире: техника и технологии; 

«Речевое развитие»: освоение письменной речи, речевое развитие в билингвальной и 

полилингвальной среде; 

 «Художественно - эстетическое развитие»: театрально - словесное творчество    

2) Необходимо  выстроить деятельность по совершенствованию реализуемых в МБДОУ 

образовательных программ  с опорой на результаты внутренней оценки качества 

образования. 

 

3. Содержание образовательной деятельности 

 

 Группа  показателей « Социально- коммуникативное развитие» 

 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний балл) 

ИТОГО: 

3.1 Эмоциональное 

развитие 

2 2 2 

3.2 Социальное развитие 2 2 2 

3.3 Развитие 

коммуникативных 

способностей и 

активности 

1,5 1,8 1,75 

3.4 Формирование основ 

безопасного поведения 

2 3 2,5 

 Итого: 2 

Комментарии, адресные рекомендации: 

 

1.Развитие коммуникативных способностей и активности: 

детям не всегда  предоставляется возможность выражать свои желания, переживания, 



чувства, мнение, убеждения и выбирать способы их выражения, исходя из имеющегося у 

них опыта в ходе всего образовательного процесса (не только во время свободной игры).  

2.При проведении образовательного процесса не всегда выделено время и предусмотрены 

различные ситуации, в которых дети могут совместно целенаправленно обсуждать 

какую-то тему, развивая в процессе умение слушать другого и излагать свою точку 

зрения. 

 

Группа  показателей « Познавательное развитие» 

 

№ 

п/п 

 Группа 

показателей 

Самооценка 

педагогов(средний 

балл) 

 Оценка 

экспертов(средний 

балл) 

ИТОГО: 

3.5 Развитие 

познавательных 

интересов, 

любознательности и 

активности 

2 2 2 

3.6 Развитие 

воображения и 

творческой  

активности 

1,5 2,3 1,9 

3.7 Формирование 

математических 

представлений  

2 2,5 2,25 

3.8 Формирование 

представлений об 

окружающем мире: 

природа, экология, 

техника и 

технологии 

 

1,75 2 1,87 

3.9 Формирование 

представлений об 

окружающем мире: 

общество и 

государство, 

культура и история. 

Социокультурные 

нормы, традиции 

семьи, общества и 

государства. 

Представления об  

отечественных 

традициях и 

праздниках. 

Многообразие стран 

и народов мира. 

 

1,5 2,5 2 

 Итого: 2,1 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

 

1. Необходимо уделять внимание методам, приемам, подходам формирования 

творческой активности и развития воображения у детей и  предусматривать   

вовлечение детей в регулярную творческую активность воспитанников, 

способствующую развитию их воображения (в соответствии с возрастными 

особенностями воспитанников).  

2. Предусматривать системное развитие воображения, творческого мышления 

воспитанников во всех образовательных областях с учетом их возрастных 

особенностей, потребностей, возможностей, интересов и инициативы. 

3.   Не во всех возрастных группах пространство группы организовано так, чтобы 

предоставить детям возможности для самостоятельного исследования различных 



аспектов окружающего мира в течение значительной части дня.  

4.  Необходимо в РППС группы  создавать пространства для уединения ребенка 

(где можно спрятаться «от всего мира» и посидеть, как в домике). 

 

Группа показателей «Речевое развитие» 

       

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов(средний 

балл) 

 Оценка 

экспертов(средний 

балл) 

ИТОГО: 

3.10 Развитие речевого 

слуха 

 

2 2,5 2,25 

3.11 Обогащение 

словарного запаса 

2,5 2,5 2,5 

3.12 Развитие понимания 

речи и формирование 

предпосылок 

грамотности 

2 2,5 2,25 

3.13 Развитие культуры 

устной речи и речевая 

активность 

2 2 2 

3.14 Освоение письменной 

речи 

1,5 2 1,75 

3.15 Знакомство с 

литературой и 

фольклором 

2,5 3 2,75 

3.16 Речевое развитие в 

билингвальной и 

полилингвальной 

среде 

1 1,5 1,2 

 Итого: 2,45 

Комментарии, адресные рекомендации: 

-  в группах ДОУ детям не всегда доступны различные материалы и оборудование, 

способствующие развитию грамотности и их речевому развитию. 

-  необходимо уделить внимание  изучению вопросов, связанных с  речевым  

развитием детей в билингвальной и полилингвальной среде 

 

 

 

Группа показателей «Художественно-эстетическое развитие»  

 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов(средний 

балл) 

 Оценка 

экспертов(средний 

балл) 

ИТОГО: 

3.17 Эстетическое 

воспитание 

2,5 3 2,25 

3.18 Знакомство с миром 

искусства 

 

1,5 2 1,75 

3.19 Изобразительное 

творчество 

2 2 2 

3.20 Музыка и 

музыкальное 

творчество 

2 2 2 

3.21 Художественное 

конструирование и 

моделирование 

 

2 2 2 

3.22 Театрально-словесное 

творчество 

 

2 2 2 

 Итого: 2 



Комментарии, адресные рекомендации: 

1. Необходимо уделять внимание  системному развитию представлений детей о 

мире искусства во всех образовательных областях (в соответствии с 

возрастными особенностями детей). 

2. В группах ДОУ  не предусмотрено место для выставок детских работ,  только 

за ее пределами.  

3. Детям  не всегда доступны для самостоятельного использования  

разнообразные материалы и инструменты для творчества. 

4.  Необходимо пополнить материально- техническое оснащение  РППС 

разнообразными конструкторами конструктивно- модельной деятельности 

5. Для сюжетных игр детей не во всех группах имеются зеркала, материалы для 

изображения различных ролей, деятельности, характеров и ситуаций.  

6.  Предусмотреть органичное встраивание мира искусства в игры и тематические 

проекты детей в соответствии с возрастными особенностями воспитанников, 

организовывать совместное обсуждение с детьми не только познавательной 

стороны изучаемого, но и эстетической (сделано красиво);  

7. Предусмотреть формирование культуры творчества (ценности, традиции, 

обычаи и правила), создание развернутого, насыщенного и вариативного 

пространства возможностей для творчества детей, с участием специалистов 

ДОО;  

 

     Группа показателей «Физическое развитие»  

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов(средний 

балл) 

 Оценка 

экспертов(средний 

балл) 

ИТОГО: 

3.23 Здоровый образ жизни 

 

2 3 2,5 

3.24 Развитие 

представлений о своем 

теле и физических 

возможностях, 

произвольность и 

координация 

движений 

2 2 2 

3.25 Движение и 

двигательная 

активность 

3 3 3 

3.26 Подвижные игры, 

физкультура и спорт 

3 3 3 

 Всего:   2,6 

 

 Комментарии, адресные рекомендации: 

1. В ДОУ  отсутствует инструктор по физкультуре с специальным физкультурно-

спортивным образованием.  

2.  Необходимо выстраивать  деятельность с детьми по развитию двигательной 

активности, развитию основных видов движения, используя открытые задания 

с разными степенями сложности, из которых ребенок сам отдает предпочтение 

тому, что ему по силам. Поощрять поиск различных двигательных решений 

определенной задачи 

3. Обеспечить развитие, адаптацию среды  МБДОУ с учетом потребностей, 

ожиданий, возможностей, интересов и инициативы заинтересованных сторон, в 

том числе через обогащение многообразия физкультурного оборудования и 

инвентаря в соответствии с возрастными особенностями детей 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

4. Образовательный процесс. 

 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

4.1 Поддержка инициативы детей 

 

2 2 2 

4.2 Особенности реализации 

воспитательного процесса 

2 2 2 

4.3 Игра 

 

2 2 2 

4.4 Проектно-тематическая 

деятельность 

1,5 2 1,75 

4.5 Исследовательская деятельность 

и экспериментирование 

 

1 2 1,5 

4.6 Строительство и 

конструирование 

 

2 2 2 

4.7 Самообслуживание и 

элементарный бытовой труд 

 

3 3 3 

4.8 Использование 

информационных технологий 

 

2 2 2 

4.9 Структурирование 

образовательного процесса 

 

3 2 2,5 

4.10 Индивидуализация 

образовательного процесса 

 

2 2 2 

 Всего: 2,7 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

 

Для повышения качества по области «Образовательный процесс» до уровня 

«базовый уровень » необходимо:  

− предусмотреть формирование культуры реализации детских тематических 

2
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проектов с учетом возрастных особенностей детей, особенностей социокультурного 

окружения (ценности, традиции, обычаи, правила и пр.); 

 − предусмотреть привлечение всех заинтересованных сторон для развития 

проектно-тематической деятельности детей;  

− предусмотреть формирование базы  данных в  МБДОУ в сфере проектной 

деятельности с детьми; 

 − обеспечить непрерывное развитие среды МБДОУ и ее адаптации с учетом 

потребностей, ожиданий, возможностей, интересов и инициативы 

заинтересованных сторон, в том числе через организацию развернутых пространств 

для исследований и экспериментирования (например, детские лаборатории, 

экпериментариумы и пр.);  

− расширять возможности для использования современных информационных 

технологий в образовательном процессе;  

 

5. Образовательные условия. 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

5.1  Профессиональная 

квалификация педагогов 

3 3 3 

5.2  Профессиональное развитие 

педагогов 

2 3 3 

5.3 Совершенствование 

педагогической работы 

2 2 2 

5.4 Рабочая  нагрузка педагогов  

(размер группы и соотношение 

между количеством 

воспитанников  и количеством 

педагогов) 

2 2 2 

5.5  Система оплаты труда 

педагогов группы 

2 2 2 

5.6 Предметно- пространственная 

среда помещения,  доступного 

воспитанникам группы 

1,5 1,5 1,5 

5.7 Предметно- пространственная 

среда на свежем воздухе, 

доступная воспитанникам 

группы 

2 2 2 

5.8 Учебно- методическое 

обеспечение 

2 2 2 

5.9  Библиотечно- информационное 

обеспечение. Управление 

знаниями 

2 2 2 

Всего: 2,2 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

МБДОУ укомплектовано кадрами на 100%, согласно штатному расписанию.  

В МБДОУ работают  30 педагогов. Из них: воспитатели – 22ч.; инструктор по 

физкультуре- 1 чел.; ПДО- 2 чел.; музыкальный руководитель-2чел.; педагог- психолог-

1чел.; учитель- логопед-2 чел. 

Администрация: 3 чел.(заведующая, заместитель заведующей по АХР и заместитель 

заведующей по ВМР. 

Вспомогательный персонал -31чел. 

     



 
 Образование: высшее-13 чел(43,3%); 

среднее специальное-17чел. (56,6%) 

Опыт работы педагоги  представляли через размещение методических материалов на 

различных Интернет - порталах в сети Интернет, участие в региональных, зональных 

муниципальных конкурсах.  Всего в базу данных передовой опыт внесено189 записей за 

период ( сентябрь- а прель 2021г. 2-22 уч.год) 

 Функционирование информационной образовательной среды в дошкольном 

образовательном учреждении   направлено на организацию процесса управления,  

организацию методической и педагогической деятельности и обеспечивается 

техническими  средствами и устройствами: Технические средства: 9 компьютеров + 2 

ноутбука. Из них: - 3 персональных компьютера для управленческой деятельности; - 2 

компьютера для ведения делопроизводства и в работе с различными базами данных 

(пенсионный фонд, охрана труда и др.);  

- 3 компьютера для методической и педагогической деятельности; 2 компьютера для 

групп компенсирующей направленности - 4 принтера 3 сканера; - мультимедийная 

система (ноутбук, проектор, экран);  

 - МБДОУ  подключено к виртуальному хранилищу информации, расположенному на 

удаленном сервере компании «Облако». Из 30 педагогических и руководящих работников 

ДОУ, информационно – коммуникационными технологиями владеют 27 человек (90%)..  

Информационное обеспечение образовательного процесса в основном на 60% 

соответствует предъявляемым требованиям.  

Методическое обеспечение образовательного процесса в  МБДОУ  не в полной мере 

отвечает требованиям:  ФГОС ДО. 

Педагоги постоянно изучают и используют в своей профессиональной деятельности 

современные образовательные технологии, включая информационные образовательные 

ресурсы, современные педагогические технологии 

 Рекомендации: 

1.   Необходимо пополнить УМК по ООП ДО и АООП.   

 2. Необходимость доработки локально - нормативных актов по организации РППС,   

3. Недостаточное оснащение образовательного процесса современными техническими 

средствами обучения.  

4. Не на всех персональных компьютерах установлены современные операционные 

системы, необходимые прикладные программы.  

4. Для установления прикладных автоматизированных программ, требуется замена 

системных блоков на более современные, с большим объемом памяти.  

5.. Не оснащены техническими средствами информационного обеспечения группы 

МБДОУ (кроме групп компенсирующей направленности) 

6. Средняя заработная плата части педагогов не соответствует средним показателям на 

региональном уровне. 

 6. Условия получения дошкольного образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 
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Квалификация педагогов

высшая категория  

первая

б/категории                 
3,3%



№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

6.1  Организация образования 

детей с ОВЗ в группе 

0 0 0 

6.2   Инклюзия в группе 2 2 2 

6.3  Работа с детьми - инвалидами 2 2 2 

5.4 Рабочая  нагрузка педагогов  

(размер группы и соотношение 

между количеством 

воспитанников  и количеством 

педагогов) 

2 2 2 

 Всего: 1,5 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

Всего МБДОУ в 2021 2022 уч. году посещали: 35 детей с ТНР (ОНР), 1 ребенок – инвалид 

(интеллектуальные нарушения) и 2 человека с ЗПР. Все группы в МБДОУ 

укомплектованы по одновозрастному принципу.   Дети с ТНР посещали группы 

компенсирующей направленности, а  3 человека посещали группы  общеразвивающей 

направленности.  Развитие, образование детей осуществлялось по следующим 

программам: 

- Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для 

детей с задержкой психического развития (АООП  для детей с ЗПР); 

- Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для 

детей с тяжелыми нарушениями речи  (АООП для детей с ТНР); 

- Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования для 

детей с умственной отсталостью ( интеллектуальными нарушениями) 

Воспитательно - образовательный процесс включает разнообразные виды  детской 

деятельности: игровую, коммуникативную, продуктивную (изобразительная, 

конструктивная), двигательную, познавательно - исследовательскую 

(экспериментирование с реальными и символическими объектами), музыкально - 

художественную, трудовую, восприятие художественной литературы и др. 

Образовательная деятельность рассматривается педагогами и администрацией  МБДОУ 

как важная, но не  

преобладающая форма обучения детей.  

  В МБДОУ имеется паспорт доступности  объекта для детей- инвалидов. 

  Приказом руководителя назначены лица,  ответственные за обеспечение 

образовательных услуг для детей – инвалидов.  

     Образовательная деятельность с обучающимися МБДОУ организуется в групповых 

помещениях, а также в музыкальном, спортивном зале, кабинете учителя-логопеда и 

педагога-психолога. 

    РППС групп представлена центрами активности по образовательным областям ООП 

ДОО  и АООП МБДОУ №21 «Золотой ключик». 

Специальных оборудованных учебных кабинетов Образовательные программы МБДОУ 

не предусматривают. Инвалиды и лица с ОВЗ участвуют в образовательном процессе на 

общих основаниях, в соответствии с рекомендациями медицинских специалистов. В 

групповых помещениях обеспечен свободный доступ к игрушкам, подход к 

оборудованию беспрепятственный, развивающая предметно-пространственная среда 

приспособлена для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья содержательно — насыщенная, вариативная, доступная и 

безопасная. 

При организации образовательной деятельности для ребенка-инвалида созданы равные 

условия с другими детьми, путем проведения индивидуальной работы. 

Музыкальные занятия, занятия физической культурой проводятся в музыкальном и 

спортивном зале, которые оборудованы средствами воспитания и обучения 

(оборудование для развития основных видов движения, выполнения ОРУ, атрибуты для 

игровой деятельности, а также развития музыкально - ритмических движений, пения, 

игры на детских музыкальных инструментах. 

В кабинетах учителя - логопеда и педагога - психолога зона взаимодействия с детьми 

представлена стимульными материалами к диагностическим методикам и тестами в 

соответствии с возрастными особенностями детей; материалами для коррекционно - 



развивающей работы (программы, бланки - задания для детей, развивающие игры и 

пособия, демонстрационные карточки различной тематики, картотека игр и упражнений) 

и  вспомогательными материалами (наборы развивающих игрушек, наборы для 

сенсомоторного развития, конструкторы и мозаики, и др). Территория, прилегающая к 

зданию МБДОУ и вход в здание не доступны для всех категорий инвалидов. 

В здание МБДОУ обеспечен доступ инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья не имеющих нарушений опорно-двигательного аппарата через центральные 

входы, оборудованные камерами видеонаблюдения и кнопкой звонка для доступа в 

здание, объект охраняется охранником ЧОП. 

Групповые помещения первого этажа, спортзал, кабинет педагога-психолога и учителя-

логопеда; второго этажа: музыкальный зал, групповые помещения доступны для детей-

инвалидов и лиц с ОВЗ, не имеющих нарушений опорно-двигательного аппарата; 

помещения МБДОУ — не доступны для инвалидов-колясочников, так как этому 

препятствует отсутствие технической возможности установки специализированного 

подъемного оборудования в связи с планировкой лестничных клеток объекта и 

отсутствие пандусов, поручней для беспрепятственного доступа детей-инвалидов с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата в здание дошкольного учреждения. 

Санитарно-гигиенические помещения, система информации и связи доступны для всех 

категорий инвалидов, кроме с нарушениями ОДА с условием сопровождения их 

сотрудником объекта. На сайте учреждения установлена версия «для слабовидящих» 

 Таким образом, в МБДОУ частично созданы условия для детей – инвалидов. Показатель 

«Доступность услуг для инвалидов» оценен экспертами, как «качество стремится к 

базовому» 

 

 

1. В группах МБДОУ пространство и его обустройство не позволяет обеспечить 

комфортное пребывание  всех категорий детей с ОВЗ и детей инвалидов в группе 

(п.1.5) 

 

7. Взаимодействие с родителями. 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

7.1 Участие родителей в 

образовательной деятельности 

2 2 2 

7.2 Удовлетворенность родителей 2 2 2 

7.3 Индивидуальная поддержка 

развития детей в семье 

1 2 1,5 

 Всего: 1,8 

Комментарии, адресные рекомендации: 

В МБДОУ  изучается удовлетворенность родителей   качеством образования . в 

учреждении  не реже 1 раза в три года. Родители являются полноправными участниками 

ВОП, участвуют в образовательной деятельности, помогают педагогам в оформлении 

холлов, музыкального зала к проводимым в ДОУ мероприятиям. Родителям доступны 

информационные ресурсы. Предусмотрена индивидуальная поддержка развития детей в 

семье. 

1. Не предусмотрена возможность для родителей выражать свою 

удовлетворенность/неудовлетворенность образованием и услугами по присмотру и 

уходу (не реже 1 раза в год), в том числе с помощью «электронного опроса» 

2. Процесс изучения удовлетворенности родителей не регламентирован. 

 

8. Здоровье,  безопасность и повседневный уход. 

 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

8.1  Состояние здоровья 

воспитанников 

2 2 2 

8.2  Санитарно- гигиенические 

условия 

1 1,5 1 



8.3  Гигиена и формирование 

культурно- гигиенических 

навыков 

3 3 3 

8.4 Усилия по сохранению и 

укреплению здоровья 

2 2 2 

8.5 Качество питания 2 2 2 

8.6 Организация процесса питания 1,5 1,5 1,5 

8.7  Отдых. Релаксация. Сон 2 2 2 

8.8 Безопасность группового 

помещения 

2 2 2 

8.9  Безопасность территории для 

прогулок на свежем воздухе 

2 2 2 

8.10 Регулярные действия по 

обеспечению безопасности в 

группе 

2 2 2 

 Всего: 2 

 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

     Питание воспитанников организовано в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами: соблюдается режим питания, 

выполняются натуральные нормы питания, проводится витаминизация третьего блюда. 

Основными принципами организации питания в нашем учреждении являются:  

- Соответствие энергетической ценности рациона энергозатратам ребенка.  

-Сбалансированность в рационе всех заменимых и незаменимых пищевых веществ.  

- Максимальное разнообразие продуктов и блюд, обеспечивающих сбалансированность 

рациона.  

- Правильная технологическая и кулинарная обработка продуктов, направленная на 

сохранность их исходной пищевой ценности, а также высокие вкусовые качества блюд.  

- Оптимальный режим питания, обстановка, формирующая у детей навыки культуры 

приема пищи.  

- Соблюдение гигиенических требований к питанию (безопасность питания).       

Ответственность за организацию питания, заполнение необходимой документации на 

пищеблоке, составление меню и выполнению натуральных норм питания возлагается на 

медицинскую сестру и заведующую учреждением. 

Для хранения продуктов используется складские помещения (для хранения продуктов и 

овощной), соответствующие требованиям санитарных правил: на все продукты питания 

имеются сертификаты, качественные удостоверения, на мешках с крупами – ярлыки. 

Продукты доставляются централизовано на спецмашине. Скоропортящиеся продукты 

хранятся в холодильной и морозильной камерах. Соблюдается товарное соседство 

продуктов. Сыпучие продукты хранятся в своей таре на стеллажах в закрытых емкостях. 

Ведется журнал бракеража скоропортящихся продуктов, строго соблюдаются сроки их 

реализации и журнал бракеража готовой продукции. Бракераж готовой продукции, 

проводится специально созданной комиссией. Питание осуществляется в соответствии с 

примерным утвержденным 20-ти дневным меню. Заведующий МБДОУ утверждает меню 

– требование на каждый день. В меню представлены разнообразные блюда, исключены 

их повторы. При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов 

качества. Контроль качества питания, разнообразия блюд, витаминизация блюд, закладка 

продуктов питания, соблюдение правил кулинарной обработки, соблюдение норм выхода 

блюд, контроль вкусовых качеств пищи, санитарное состояние пищеблока, правильность 

хранения, соблюдение сроков реализации продуктов возлагается на медицинский 

персонал, завхоза и заведующую. В ДОУ имеется вся необходимая документация по 

организации детского питания. На пищеблоке имеется сборник технологических карт, 

бракеражный журнал, журнал здоровья 

    Обеспечение безопасности. Основными направлениями деятельности администрации 

детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является охрана жизни детей. 

Разработана и внедрена система мер обеспечения безопасности жизни и деятельности 

ребенка в здании и на территории ДОУ. В дневное время охрану осуществляют 

сотрудники детского сада, в ночное – сторож. Здание детского сада оборудовано 

автоматической пожарной сигнализацией. Обеспечение условий безопасности в 

учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, 

инструкциями, положениями. В соответствии с требованиями законодательства по охране 



труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), 

первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть 

знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, 

действиям в чрезвычайных ситуациях. Имеется план эвакуации, назначены 

ответственные лица за безопасность. Территория по всему периметру ограждена забором. 

Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. 

Игровое оборудование и постройки на участках безопасные, с приспособлениями, 

дающими возможность ребёнку двигаться, играть. С детьми проводятся беседы, занятия 

по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. Ежедневно 

ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения 

причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. В ДОУ 

соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность 

жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. В учреждении соблюдаются 

требования пожарной безопасности. Территория, здание и помещения образовательного 

учреждения соответствуют нормам электробезопасности, требованиям охраны труда 

воспитанников и работников. Выводы и предложения: В ДОУ создаются условия, 

обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех 

сотрудников учреждения. Анализ оценки состояния здоровья детей в МБДОУ. Один из 

самых важных показателей – это динамика заболеваемости воспитанников детского сада. 

Дважды в год осуществляется мониторинг здоровья воспитанников. Разработаны планы 

оздоровительных мероприятий для каждой возрастной группы, двигательный режим, 

реализуется программа «Здоровый ребенок» 

 

1. В МБДОУ отсутствуют локальные нормативные акты, регулирующие 

выполнение СанПиН  и способствующие сохранению и укреплению здоровья 

детей (Порядок питания, регламент организации сна и др.) 

2.   Отсутствуют ЛНА, устанавливающие требования к безопасности группового 

помещения ДОУ и территории ДОУ. 

3.  Требуется обучение специалистов  и педагогов, работающих с детьми правилам 

охраны труда и правилам безопасности и практическая подготовка по их 

выполнению. 

 

 

 

 

9. Управление и развитие. 

№ 

п/п 

 Группа показателей Самооценка 

педагогов 

(средний балл) 

 Оценка 

экспертов 

(средний 

балл) 

ИТОГО: 

9.1   Планирование и организация 

работы в группе 

1 1 1 

9.2   Мониторинг измерения, анализ 

в группе 

1 1 1 

9.3   Совершенствование 

образовательной деятельности в 

группе 

3 3 3 

 Всего: 1,6 

 

Комментарии, адресные рекомендации: 

1.Не во всех группах МБДОУ осуществляется информирование родителей  о 

планируемой образовательной деятельности в группе. 

2.Не все педагоги предоставляют возможность воспитанникам принимать участие в 

планировании образовательной деятельности в группе ДОУ 

3.В группах мониторинг удовлетворенности родителей осуществляется эпизодически 

4.Отсутствуют планы (проекты) развития групп 

 

 Общие выводы по уровню качества 1 (для групп ДОУ):  качество образования для 

групп: качество  стремится к базовому 

 

Уровень 2. Показатели качества МКДО для ДОО в целом. 

 

Область качества «Образовательные ориентиры» (1.) 



№ 

п/п 

 Группа показателей  Оценка экспертов (средний 

балл) 

1. Ориентиры образовательной деятельности в 

ДОО 

2(качество стремится к 

базовому) 

 

Ориентиры образовательной деятельности в МБДОУ – определены, педагоги знакомы 

с ориентирами  ОД, реализуют принципы в практической деятельности с детьми. 

Ориентиры ОД размещены на сайте МБДОУ, ориентиры разработаны с учетом 

потребностей, интересов и инициативы воспитанников. Педагоги реализуют принципы 

при выборе содержания ОД, организации пространства и выстраивании 

образовательного процесса. 

Трудности, проблемы: 

- не все принципы реализуются системно; 

- не во всех возрастных группах  Ориентиры отражены в оформлении 

образовательного пространства. 

 

 

 

 

 

 

Область качества «Образовательные условия» (5.) 

№ 

п/п 

 Группа показателей  Оценка экспертов (средний 

балл) 

Финансовые условия 

1.  Финансирование реализации 

бразовательных программ 

2(качество стремится к 

базовому) 

 

2. Финансирование услуг по присмотру и 

уходу 

4 (хорошее качество) 

3. РППС МБДОУ, доступная всем 

воспитанникам (без учета выделенных 

групповых пространств) 

3 (базовый уровень) 

4. Учебно- методическое обеспечение 2(качество стремится к 

базовому) -  рабочее место 

педагогов не обеспечено 

выходом в Интернет 

 

Материально- техническое обеспечение 

5. РППС МБДОУ, доступная работникам  3 (базовый уровень) 

Информационное обеспечение 

6. Библиотечно- информационное 

обеспечение. Управление знаниями в 

МБДОУ 

2 ((качество стремится к 

базовому) рабочее место 

педагогов не обеспечено 

выходом в Интернет 

 

7. Информационные технологии в МБДОУ 2((качество стремится к 

базовому) 

Квалификация педагогов и совершенствование педагогической работы 

8  Организация профессионального развития 

педагогических кадров 

2 ((качество стремится к 

базовому) отсутствуют 

инструкции, порядок работы  по 

использованию библиотечно- 

информационного обеспечения 

9. Совершенствование педагогической 

работы. Предоставление  обратной связи, 

консультационное и учебно - методическое 

сопровождение 

2  (в образовательной среде 8 из 

11 групп отсутствуют средства 

для  организации 

педагогических наблюдений за 

детьми) 

10. Кадровое обеспечение реализации 

административных, учебно- 

вспомогательных и хозяйственно- 

4 (хорошее качество ) 



обслуживающих функций в МБДОУ. 

 ИТОГО: 2,4 (качество стремится к 

базовому) 

 

Трудности, проблемы: 

- рабочее место педагогов не обеспечено выходом в Интернет; 

- отсутствуют инструкции, порядок работы  по использованию библиотечно- 

информационного обеспечения; 

- в образовательной среде 8 из 11 групп отсутствуют средства для  организации 

педагогических наблюдений за детьми : компьютеры, планшеты) 

 

 

Область качества (8) « Здоровье, безопасность и повседневный уход» 

№ 

п/п 

 Группа показателей  Оценка экспертов(средний 

балл) 

1.1   Безопасность внутреннего помещения 

(внегруппового) 

2 

1.2  Безопасность территории МБДОУ для 

прогулок на свежем воздухе 

1 

1.3.  Контроль за чрезвычайными ситуациями 

и несчастными случаями 

1(отсутствуют навесы) 

1.4  Регулярные действия по  обеспечению 

безопасности в МБДОУ 

1(более 1 нарушения) 

1.5 Организация медицинского 

сопровождения 

2 

1.6 Хозяйственно - бытовое обслуживание 2 (отсутствует порядок или 

регламент хозяйственно - 

бытового обслуживания 

воспитанников) 

 Итого: (средний показатель) 1,5 (требуется серьезная работа 

по повышению качества) 

 Выводы: В МБДОУ разработаны и утверждены программы,  локальные 

нормативные акты: 

- Паспорт безопасности. 

- Программа дорожной безопасности; 

- Программа обучения дошкольников правилам пожарной безопасности.           

 -Программа по профилактике детских дорожно – транспортных происшествий. 

-  правила антитеррористической безопасности. 

 Разработаны инструкции  по организации охраны  жизни и здоровья детей во время 

пребывания детей в детском саду, изданы приказы о назначении ответственных по 

пожарной, антитеррористической безопасности, своевременно проводятся 

инструктажи, имеются подписи сотрудников. В МБДОУ имеются стенды, информация 

с указанием телефонов  экстренных служб, описанием правил поведения в экстренных  

ситуациях. Замечаний пожнадзора – нет. Регулярно проводятся плановые тренировки 

по эвакуации детей и сотрудников, оформляются протоколом. Доступ детей в  

помещения, предоставляющие опасность - ограничен. Помещения оснащены 

средствами пожаротушения, видеонаблюдения, тревожной кнопкой и охранником 

ЧОП. 

Территория участка  МБДОУ ограждена металлическим забором. Имеется 1 въезд с 

оборудованными воротами и  входы с калитками. Для детей на участках имеются 

игровые площадки для каждой возрастной группы, на каждой площадке установлено 

стационарное игровое оборудование - малые  архитектурные формы соответствующие 

возрасту детей. Игровое оборудование и постройки безопасны, с приспособлениями, 

дающими возможность ребёнку двигаться, играть безопасно. Проводятся тренировки 

по эвакуации детей с территории МБДОУ. 

 Разработаны НЛА, инструкции: 

 антитеррористическая безопасность 

-  Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме в МБДОУ №21 «Золотой 

ключик» 

- Алгоритм взаимодействия сотрудников при эвакуации 

 Приказы: - о назначении ответственного; 

- о предотвращении возможных террористических актов 



- об обеспечении безопасности, т.ч  информационной 

- об упорядоченности обращения со служебной информацией ограниченного 

распространения 

 Инструкции: «О порядке действий сотрудников в условиях ЧС и 

антитеррористических актов» 

- инструкция о проведении прогулок с детьми; 

Акты обследования здания и территории на предмет антитеррористической 

защищенности, журналы осмотра участков для прогулки и др. 

  Имеется документация по пожарной безопасности и охране труда, вся документация  

доступна в письменном виде в помещении МБДОУ. В МБДОУ предусмотрено 

медицинское и хозяйственно- бытовое обслуживание 

Трудности, проблемы: 

- в МБДОУ  не создана безопасная среда передвижения для всех категорий детей  ОВЗ 

и инвалидов (п.3.8); 

- по итогам проверок, прилегающая территория не в полной мере соответствует 

требованиям безопасности;  

- отсутствует регламент хозяйственно - бытового обслуживания. 

 

 

 

Область качества (9) «Управление и развитие» 

№ 

п/п 

 Группа показателей  Оценка экспертов(средний 

балл) 

1.  Документирование образовательной  

деятельности  

2 ( тексты, извлечения из ЛНА 

не размещены на 

информационных стендах 

ДОУ) 

2.    Управление организационными 

процессами в МБДОУ 

3 

3.  Управление качеством  дошкольного 

образования 

2 

4.   Управление персоналом ДОУ 2 

5.   Программа развития МБДОУ 2  

 Итого: 2,1 

 

 Выводы: 

В МБДОУ составлен реестр локальных нормативных актов (далее ЛНА), в наличии 

имеются акты,  регулирующие органиизацию и осуществление образовательной 

деятельности в ДОУ, сотрудники информированы с составом документированной 

информации для выполнения своих должностных обязанностей. Основные 

нормативные документы размещены на сайте МБДОУ. Со всеми  ЛНА сотрудники 

ознакомлены. Ведутся листы ознакомления.  При приеме в ДОУ родителей знакомят с 

основными ЛНА, а затем посредством размещения их на сайте МБДОУ и обсуждении 

на заседании Совета ДОУ. 

 Необходимо разработать: 

- Положение о программе развития МБДОУ 

- Разработать программу развития на 2022- 2025г. с учетом результатов ВСОКО, в 

связи с окончанием срока реализации предыдущей программы; 

 

  

 Общий вывод по уровню 2- качество стремится к базовому 

 

 

 

 

 

 

 



Кадровое 

обеспечение 

МБДОУ укомплектовано кадрами на 100%, согласно штатному расписанию.  

В МБДОУ работают  30 педагогов. Из них: воспитатели – 22ч.; инструктор по 

физкультуре- 1 чел.; ПДО- 2 чел.; музыкальный руководитель-2чел.; педагог- психолог-

1чел.; учитель- логопед-2 чел. 

Администрация: 3 чел.(заведующая, заместитель заведующей по АХР и заместитель 

заведующей по ВМР. 

Вспомогательный персонал -31чел. 

№п/п 2020г. (29 чел.)  2021г.(30чел.) 

 Квалификационная категория 

1. -высшая квалификационная 

категория - 15 (51,7%); 

-высшая квалификационная 

категория - 15 (53,4%); 

 -первая квалификационная 

категория – 11 (37,9%);  

первая квалификационная категория 

– 14 (46,6%); 

 - Не имеют кв. категории 3 

педагога (10,3%). 

Не имеют кв. категории-1 педагог 

(3,3%) 

                                                     Образование 

 

2. 

Высшее-13 (44,8%) 

Среднее специальное15 

педагогов (51,7%) 

Без пед. образования 1чел. 

(3,5%) 

Высшее-13 чел(43,3%); 

Среднее специальное-17чел. (56,6%) 

Опыт работы педагоги представляли через размещение методических материалов на 

различных Интернет - порталах в сети Интернет. Всего в базу данных передовой опыт 

внесено143 записи  за период (июнь - ноябрь 2021г.) 

 На всероссийском уровне  представлено 75 опытов по различным направлениям: 

методические разработки по организации РППС, здоровьесбережению,  конспекты   НОД 

по различным аспектам воспитательно - образовательного процесса, сценарии 

праздников, творческие работы педагогов  и  совместные творческие работы с детьми.  

Педагоги приняли участие в IV Всероссийском форуме «Воспитатели России»: 

«Воспитаем здорового ребенка. Ярославия» и Всероссийском методическом марафоне 

«Опыт реализации программы «От Фрёбеля до робота: растим будущих инженеров 

(лучшие практики). 

 На международном уровне  представлено 68 опытов работы.  

Победителями различных конкурсов стали  92 работы, лауреатами - 9 работ. 

Муниципальный, региональный  уровень 

МПР педагогов дошкольного образования» - 8 чел. 

«Ступеньки мастерства» - 1 чел 

Методический мост г. Ачинск – 2 чел. 

 Уровень ДОУ: открытые показы ОД, мастер- классы и др. 

Курсы повышения квалификации прошли: 24 педагога по следующим проблемам 

практики: 

-  воспитание и обучение детей с ОВЗ; 

- воспитание детей раннего возраста; 

- профстандарт в ДОУ и др. 

курсовую переподготовку: 

1 человек (Мальцева Ю.В.)   по программе « Воспитание детей дошкольного возраста в 

логопедической группе», 600часов  

1 человек   по программе «Управление дошкольным образовательным учреждением» (М. 

Н. Ни) 

Обучение по обучающим просветительским программам по вопросам здорового образа 

жизни: 28 педагогов. 

  В соответствии с планом работы методического  совета проведены  4 заседания, где 

рассматривались  следующие вопросы: 



- подготовка к педсоветам  

- аттестационные материалы педагогов; 

- обеспечение ВОП  соответствующим УМК; 

- об участии педагогов в вебинарах; 

- проведение педагогической диагностики и процедуры ВСОКО и др. 

 Процедуру аттестации прошли 5педагогов: 4 чел. на высшую квалификационную 

категорию, 2 чел. на 1 кв. категорию. 

 Трудности, проблемы,  

-  минимальное количество опыта работы представлено в форме описания опыта работы, 

публикаций методических разработок; 

- необходимость  отказа от знаниевого подхода  при выстраивании  процесса воспитания, 

обучения, развития дошкольников и  выстраивание ВОП на основе деятельностного 

подхода (ребенок субъект деятельности); 

-  необходимость пополнения УМК по ООП ДО и АООП.   

- необходимость доработки локально - нормативных актов. 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

 Реализуемые образовательные программы МБДОУ содержат перечень УМК, 

используемый при выстраивании образовательной деятельности с обучающимися по  

пяти образовательным областям.( программы размещены на сайте МБДОУ) 

  В 2021году УМК МБДОУ пополнилось  методическими пособиями  по организации 

работы в группах  раннего возраста: 

 - развивающие игровые сеансы в ясельных группах детского сада; 

- развитие речи в ясельных группах детского сада; 

- социально - коммуникативное развитие дошкольников. 

 По проектной деятельности: 

- проектная деятельность в детском саду. 

Познавательно- исследовательской деятельности: 

- парциальная программа А.И. Иванова, Н.В. Уманская «»Мир в котором я живу»; 

- О.В. Дыбина Неизведанное рядом (опыты и эксперименты для дошкольников). 

 Конструктивно- модельной деятельности: 

- парциальная программа Л.В. Куцаковой «Конструирование и художественный труд в 

детском саду »; 

 Обучению детей основам финансовой грамотности: 

- Л.В. Стахович, Е.В. Семенкина, Л.Ю.Рыжановская  «Занимательные финансы», 

методические рекомендации 

- Л.В. Стахович, Е.В. Семенкина, Л.Ю.Рыжановская  «Занимательные финансы», читаем 

и обсуждаем 

Л.В. Шиян «Современный детский сад» (универсальные целевые ориентиры ДО); 

 Л.Логинова «Образовательное событие как инновационная технология работы с детьми» 

Методическое обеспечение образовательного процесса в  МБДОУ  не в полной мере 

отвечает требованиям: 1)укомплектованности обеспечения образовательного процесса  

учебно- методическими пособиями с учетом достижения целей и планируемых 

результатов освоения основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования и адаптированных основных образовательных программ;  

http://goldkey21-shr.ucoz.ru/_tbkp/Novee/obrazovatelnaja_programma_2019.pdf  

 

Библиотечно-

информационн

ое обеспечение 

 Функционирование информационной образовательной среды в дошкольном 

образовательном учреждении   направлено на организацию процесса управления,  

организацию методической и педагогической деятельности и обеспечивается 

техническими  средствами и устройствами: Технические средства: 9компьютеров + 2 

ноутбука. Из них: - 3 персональных компьютера для управленческой деятельности; - 2 

компьютера для ведения делопроизводства и в работе с различными базами данных 

(пенсионный фонд, охрана труда и др.);  

- 3 компьютера для методической и педагогической деятельности; 2 компьютера для 

групп компенсирующей направленности - 4 принтера 3 сканера; - мультимедийная 

http://goldkey21-shr.ucoz.ru/_tbkp/Novee/obrazovatelnaja_programma_2019.pdf


система (ноутбук, проектор, экран).  

Сетевые и коммуникационные устройства:  

- на 4 компьютерах имеется выход в Интернет и возможно использование электронной 

почты; 

Программные средства: Операционные системы: - на 2 компьютерах установлена 

операционная система «Windows XP»; - на 5компьютерах – «Windows 7»; - на 2 

компьютерах установлена операционная система «Windows 2000». Имеющееся в ДОУ 

информационное обеспечение образовательного процесса позволяет в электронной 

форме: 1) управлять образовательным процессом: оформлять документы (приказы, 

отчёты и т.д.) используются офисные программы (Microsoft Word, Excel, Publisher, Power 

Point), осуществлять электронный документооборот, сопровождать переписки с 

внешними организациями, физическими лицами, хранить в базе данных различную 

информацию; 2) создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации; 

3) использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы; 4) 

проводить мониторинг и фиксировать ход образовательного процесса и результаты 

освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования и иных 

реализуемых в МБДОУ программ; 5) осуществлять взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, в том числе интерактивное (посредством локальных и 

глобальных сетей), использование данных, формируемых в ходе образовательного 

процесса для решения задач управления образовательной деятельностью: у дошкольного 

учреждения имеется электронный почтовый адрес,   зарегистрированный официальный 

сайт дошкольного образовательного учреждения); 6) осуществлять взаимодействие 

образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере 

образования, с другими образовательными учреждениями и организациями 7)  МБДОУ  

подключено к виртуальному хранилищу информации, расположенному на удаленном 

сервере компании («облако»)  Облако это онлайн-версия накопителя информации  у 

которого есть определенный объем,  используемый для хранения информации и  

пользования имеющимися  ресурсами педагогическими работниками МБДОУ. . Из 30 

педагогических и руководящих работников ДОУ, информационно – коммуникационными 

технологиями владеют 27 человек (90%)..  

Вывод: Информационное обеспечение образовательного процесса в основном 

соответствует предъявляемым требованиям.  

Отрицательные тенденции: 1. Не установлены автоматизированные программные 

продукты, позволяющие создавать банки данных, вести электронный учет (кадровый, 

методический, материальный), осуществлять электронный документооборот, повысить 

эффективность процесса управления. 2. Не на всех персональных компьютерах есть 

выход в Интернет. 3. Недостаточное оснащение образовательного процесса 

современными техническими средствами обучения.  

4. Не на всех персональных компьютерах установлены современные операционные 

системы, необходимые прикладные программы.  

5. Для установления прикладных автоматизированных программ, требуется замена 

системных блоков на более современные, с большим объемом памяти.  

6. Не оснащены техническими средствами информационного обеспечения группы 

МБДОУ (кроме групп компенсирующей направленности) 

   

Материально-

техническая 

база 

 Финансирование МБДОУ в 2021 году осуществлялось из средств 

муниципального бюджета, внебюджетных средств (родительской платы), краевых 

субвенций и благотворительных пожертвований физических лиц и предприятий, платных 

услуг. Финансово-хозяйственная деятельность МБДОУ была направлена на 

совершенствование материально-технической базы, условий  пребывания детей. 

Выделенные денежные средства израсходованы своевременно и в полном объеме. 

Благотворительные пожертвования родителей были направлены  на совершенствование 

предметно-пространственной среды и организацию условий воспитательно-

образовательного процесса. Благодаря родителям приобретена игровая мебель, 



методическая литература и учебно - наглядные пособия по ФГОС ДО, игрушки, ежегодно 

производится завоз песка. На благотворительные пожертвования родителей, силами 

работников МБДОУ и самих родителей выполнены работы по благоустройству и 

озеленению территории МБДОУ.  

    Для бесперебойного функционирования МБДОУ своевременно с начала текущего года 

заключены договоры на коммунальные услуги, услуги по содержанию учреждения, 

поставку и приобретение товаров. С целью обеспечения сохранности имущества, 

недопущения аварийных ситуаций регулярно проводились  технические осмотры здания, 

сооружений, подвального помещения и территории для выявления технических дефектов. 

Все записи заносились в специальный журнал. 

     Дошкольное учреждение отвечает нормам и правилам пожарной безопасности - 

оборудована специальная система безопасности: кнопка «тревожной сигнализации», 

специальная автоматическая пожарная сигнализация. С целью обеспечения пожарной 

безопасности в МДОУ проведены перезарядка огнетушителей, огнезащитная обработка 

деревянных конструкций кровли, обследование пожарных кранов, заключен договор на 

техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации, радиосистемы 

передачи извещений ОС SM-RF «Стрелец–Мониторинг». Заключен договор с ИП 

«Бастион» для  осуществления охраны здания силами вневедомственной охраны. Для 

обеспечения санитарных правил, безопасных условий пребывания детей, проведена 

промывка отопительной системы, поверены манометры и установлены на элеваторном 

узле. Проведены ремонтные работы в музыкальном зале и группах для детей 5-7 лет, 

заменены светильники и поставлены дополнительные осветительные приборы с целью 

соблюдения норм освещенности в соответствии с требованиями  СанПиН 1.2.3685-21 

 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания».  Проведен ремонт медицинского 

кабинета: произведена побелка стен, выложен кафель в зоне раковин для мытья рук, 

произведена замена светильников и др., приобретена мебель  в процедурный и кабинет 

приема врача. 

На средства, в объеме 70,500 рублей  выделенных по результатам  победы в конкурсном 

отборе по распределению субсидий бюджетам муниципальных образований 

Красноярского края в рамках государственной программы «Развитие транспортной 

системы», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 

30.09.2013 г. № 510-п, на приобретение для дошкольных образовательных организаций 

оборудования, позволяющего в игровой форме формировать навыки безопасного 

поведения на дороге было приобретено игровое оборудование для групп МБДОУ.  

     Вместе с тем в МБДОУ требуют решения следующие вопросы 

 по устранению  имеющихся нарушений   и требующих решения: 

- текущий ремонт систем отопления, водоснабжения, канализации; 

- текущий ремонт на территории детского сада теневых навесов для защиты детей от 

солнца и осадков – 5 шт.; 

- капитальный ремонт крылец и ограждения территории; 

-   замена окон в групповых помещениях и кабинетах МБДОУ 

- в составе помещений пищеблока, работающего на сырье не предусмотрены следующие 

помещения: мясо-рыбный, холодный, овощной цех, цех первичной обработки овощей, 

кладовая для овощей, моечная обменной тары, комната персонала, душевая для 

персонала, что противоречит требованиям СанПиН  

- текущий ремонт крылец в 8 группах; 

- приобретение мебели, оборудования для групп раннего возраста и шкафов для хранения 

верхней одежды вовсе группы МБДОУ, посуды из нержавеющей стали  для пищеблока; 

- ремонт полов в спортивном зале. 

 

 



Результаты анализа показателей деятельности дошкольной 

образовательной организации, подлежащей самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 

1324) 
 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

Значение показателя 

1. Образовательная деятельность    

1.1 

Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 

 

239 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 239 

1.1.2 
В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 
человек 

0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 

 

1 

1.2 
Общая численность воспитанников в возрасте до 

3 лет 
человек 

63 

1.3 
Общая численность воспитанников в возрасте от 

3 до 8 лет 
человек 170 

1.4 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

человек/% 239/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% 239/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% 0/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0/0% 

1.5 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

человек/% 35/14,6 % 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 
человек/% 3/1,25 % 

1.5.2 
По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 
человек/% 

35/14,6 % 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 35/14,6 % 

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

день 3 

1.7 
Общая численность педагогических работников, 

в том числе: 
человек 30 

1.7.1 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек/% 13 (44,8%) 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек/% 10 (30,3%) 



1.7.3 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 15 (50%) 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 12 (40 %) 

1.8 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 29/96,7% 

1.8.1 Высшая человек/% 15 /53,4% 

1.8.2 Первая человек/% 14/46,6  % 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

  

1.9.1 До 5 лет человек/% 0/0% 

1.9.2 Свыше 15 человек/% 4/13,3% 

1.10 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек/% 0/0 % 

1.11 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек/% 11/36,6% 

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности  

или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 33/100 % 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 33/100% 

1.14 
Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

человек/ 

человек 

30/239 

1/12,5% 



образовательной организации 

1.15 
Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 
  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Логопеда да/нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да/нет да 

2. Инфраструктура   

2.1 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 

 

2198 /9,1 

2.2 

Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 222,9 /0,9 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да/нет 

 

да 
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